
Boys'Day Berufeliste: Top 30 
 

Diese Liste zeigt die ausbildungsstärksten 30 Boys’Day-Ausbildungsberufe mit maximal 40 
Prozent männlichen Azubis oder Studierenden. Können Jungen bei Ihnen einen der folgenden 
Berufe erkunden, können Sie ein Boys’Day-Angebot in den Radar auf www.boys-day.de 
eintragen.  
  

 
Ausnahmen: In Baden-Württemberg wird der Boys'Day in 
Organisationen und Institutionen im sozialen, pflegerischen, 
erzieherischen und gesundheitlichen Bereich durchgeführt. In 
Hamburg fördert die Behörde für Arbeit, Soziales, Familie und 
Integration die Durchführung des Boys’Day in sozialen, 
pflegerischen, erzieherischen und gesundheitlichen Berufs- und 
Aufgabenbereichen. Mecklenburg-Vorpommern führt einen 
eigenen JungsTagMV immer am 2. Mittwoch vor den 
Herbstferien durch. 
 
 
Sollten Sie sich unsicher sein, ob Ihr Angebot eines der oben genannten Kriterien erfüllt, setzen 
Sie sich gern mit uns in Verbindung: 
 
 

Bundesweite Koordinierungsstelle Boys’Day – Jungen-Zukunftstag 
E-Mail: info@boys-day.de | Telefon: +49 (0)521/106-7360 

 
 

Beruf (mit Erläuterung) 
Männliche 

Azubis 
2012 

Männer-
anteil 

Altenpfleger/in, Fachkraft für Altenpflege 
(Betreuung, Unterstützung, Pflege) 

5.717 21% 

Augenoptiker/in 
(Beratung, Verkauf, Reparatur, Service) 

1.596 25% 

Berufe in der Kinderbetreuung und –erziehung (Berufsschule) 
(Betreuung, Erziehung, Kinder) 

1.045 11% 

Büro- und Sekretariatskräfte 
(Organisation, Verwaltung, Sachbearbeitung) 

14.935 28% 

Fachkraft im Gastgewerbe 
(Service, Verkauf, Beratung) 

1.775 37% 

Fachverkäufer/in im Lebensmittelhandwerk 
(Bäckerei, Konditorei, Fleischerei, Verkauf, Beratung) 

2.205 9% 

Friseur/in 
(Haare schneiden, färben und frisieren sowie Beratung) 

2.940 11% 

Gestaltungstechnische/r Assistent/in (Grafik, 
Medien/Kommunikation), Grafik-Design- Assistent/in, 
Grafik-Designer/in (Grafik, Medien, Mode) 

2.342 34% 

Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger/in  
(und -helfer/in) (Pflege, Betreuung, Unterstützung, Gesundheit) 

1.473 24% 

Hotelfachmann/-fachfrau 
(Service, Verwaltung) 6.856 28% 

http://www.boys-day.de/


Immobilienkaufmann/-kauffrau 
(Kaufmännisches, Marketing, Organisation, Verwaltung) 

2.691 
38% 

Industriekaufmann/-kauffrau 
(Kaufmännisches, Marketing, Organisation, Verwaltung) 

21.042 39% 

Kaufmann/-kauffrau für Bürokommunikation 
(Kaufmännisches, Organisation, Verwaltung, Sachbearbeitung) 

6.976 22% 

Kfm. Assisstent/in, Wirtschaftsassistent/in-Fremdsprachen 
(Sprachen, Büro, Vertrieb, Kaufmännisches) 

1.883 27% 

Konditor/in 
(Backwaren, Süßwaren, Herstellung, Verkauf) 

1.188 27% 

Medizinische(r) Fachangestellte(r) 
(Assistenz, Untersuchung, Betreuung, Beratung) 

508 1% 

Pharmazeutisch-kaufmännische(r) Angestellte(r) 
(Apotheke, Beratung, Verkauf, Verwaltung) 

174 4% 

Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in 
(Apotheke, Labor, Verkauf, Verwaltung) 

466 10% 

Rechtsanwaltsfachangestellte(r) 
(Rechtsbetreuung, Beratung, Verwaltung) 

438 4% 

Restaurantfachmann/-fachfrau 
(Beratung, Service, Organisation) 

2703 32% 

Sozialhelfer/in/Sozialassistent/in 
(Betreuung, Pflege) 

6.320 20% 

Sozialpädagogische/r Assistent/in / Kinderpfleger/in 
(Betreuung, Pflege) 

2.771 13% 

Sozialversicherungsfachangestellter/in 
(Sachbearbeitung, Beratung) 

1 689 26% 

Steuerfachangestellte/r 
(Sachbearbeitung, Beratung) 

4.731 28% 

Tiermedizinische(r) Fachangestellte(r) 
(Untersuchung, Behandlung, Betreuung, Beratung) 

181 4% 

Veranstaltungskaufmann/-kauffrau 
(Organisation, Kaufmännisches, Marketing) 

1.628 36% 

Verkäufer/in 
(Verkauf, Beratung) 

18.476 39% 

Verwaltungsfachangestellte(r) 
(Sachbearbeitung, Beratung) 

4.614 30% 

Zahnmedizinische(r) Fachangestellte(r) 
(Assistenz, Untersuchung, Service, Organisation) 

219 1% 

Zahntechniker/in 
(Labor, Fertigung, Reparatur) 

2.535 39% 

Quellen: Statistisches Bundesamt 2013  

Der Boys'Day - Jungen-Zukunftstag und Neue Wege für Jungs werden gefördert vom Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend. 
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